（提案様式１）

令和  　年 　 月 　 日
四日市市長
住　　所 
商号又は名称 
代表者職氏名　　　　　　　   　　　　印


企　画　提　案　書

次の件について、企画提案書を提出します。 

件名：四日市市ワークスタイル・イノベーション推進事業業務委託



連絡担当者 
所属 
氏名 
電話 
ＦＡＸ 
E－mail


添付書類
· 事業者の概要（提案様式２）
· 講師の概要  （提案様式３）
· 業務企画書  （提案様式４）
· 提案課題　　　（提案様式５）
· 見積書      （任意様式）
· 積算内訳　　　（任意様式）


（提案様式２）
【事業者の概要】
◆基本事項
	
	商号または名称
	所在地・連絡先
	代表者職・氏名

	本店
	
	〒

TEL
ＦＡＸ
E-mail
	

	市役所
近傍の支店
または
事業所
	
	〒

TEL
ＦＡＸ
E-mail
	

	設立年月日
年　　月　　日
	資本金
千円
	従業員数
人



◆事業の概要
	



◆担当者の概要
	実施責任者（四日市市との連絡担当者）
	実施責任者（四日市市との連絡担当者）

	事業所名
所属部署
担当者名
TEL
ＦＡＸ
E-mail
	事業所名
所属部署
担当者名
TEL
ＦＡＸ
E-mail


（裏面に続く）


◆業務における協力会社や再委託先等がある場合は、業者名、責任者名、担当業務等を具体的に記載してください。
	



◆今回の提案業務に類似する業務等の実績（受託事業を含む）
	（最大３件まで）





（提案様式３）
【講師の概要】
	氏名
	
	(ふりがな)

	経歴等
（講師
プロフィール）
	

	専門
分野
	

	資格
	

	実
績
	研修・セミナー等登壇
	実施時期、主催者、研修タイトルを記載してください。

	
	
	【記入例】令和６年８月；○○市役所商工課；「自社に最適な評価モデルの選び方」セミナー

	
	
	（最大３件まで）
・
・
・

	
	コンサルティング
	実施時期、支援先企業名（業種でも可）、企業規模、支援内容を記載してください。

	
	
	【記入例】令和７年４～９月；自動車部品メーカー；従業員数123名；管理職の指導力向上

	
	
	（最大３件まで）
・
・
・

	その他特記
事項
	※業界内での評価や指導力等ＰＲすべき事柄があればお書きください。



※この様式は人数分作成してください


（提案様式４）
【業務企画書】
◆企業が「働き方改革」に取り組むことの意義や、取り組みを進めるうえでの留意点についてどのように考えるか、具体的に記載してください。
	



◆別紙仕様書の「業務内容」を踏まえて、具体的にどのように事業取り組んでいくか、記載してください。
※広報計画、問い合わせ等に対する留意事項、専用ランディングページの構想、派遣先企業との連絡調整方法・留意事項等について記載してください。
	



（提案様式５）
【提案課題】
◆研修のモデルケース（講師挨拶～アンケート実施まで）を具体的に記載してください。
	《派遣先企業の想定》 ※業種、企業規模、課題等について記載してください。


	《研修計画》


※時間配分も記載してください
