
款５ 労働費  
項１ 労働諸費  
目１ 労働諸費  
 

予算現額 支出済額 翌年度繰越額 不用額 

    85,343,000円     80,587,144円     4,755,856円 

  
目的 勤労者就労環境の改善 
指標 障害者雇用率 目標 １．５０ 実績 １．３５ 
説明 勤労者に教養・文化、スポーツ等の場の提供を行うとともに、勤労者教育資金の貸付等に

よる勤労者福祉の増進を図りました。また、雇用安定にかかる各種支援措置を講じるとと
もに、四日市市中小企業勤労者検討委員会を設置し、勤労者施策のあり方やその実現に向
けて既存の施設の活用について報告をまとめました。 

  
  〔施設管理運営費〕              33,795,349円 
   ・労働福祉会館管理運営費          7,489,040円  （その他特財 2,703,113円） 
   ・勤労者総合福祉センター管理運営費     26,306,309円  （その他特財 4,142,030円） 
  〔就労対策事業費〕                 1,464,500円 
 〔雇用安定関係啓発費〕              438,775円 
  〔中小企業勤労者福祉対策調査費〕            158,520円 
  〔労政振興費補助金〕             4,705,000円 
   ・連合三重三泗地域協議会           733,000円 
   ・三泗地区労センター            1,485,000円 
   ・三重県化学産業労働組合協議会        563,000円 
   ・三泗地区中小労組連絡会議          214,000円 
   ・三泗地区労働者福祉協議会          810,000円 
   ・ゆとりフェスティバル事業費         900,000円 
  〔勤労者教育資金融資貸付金〕            40,000,000円  （その他特財 40,000,000円） 
     東海労働金庫に資金の預託を行い、勤労者向けに協調融資制度の活用を行いました。 
 

14年度新規融資額（件数） 期末融資残高（件数） 
 

20,300,000円（14) 59,101,000円（86) 

 

 
  〔負担金〕            
   ・三重県勤労者福祉施設協議会         25,000円 
 
勤労者総合福祉センター及び労働福祉会館の利用状況 

 

勤労者総合福祉センターの利用状況 労働福祉会館の利用状況 

回 数 利用者数 回 数 利用者数 

 

1,205 44,123 505 21,894 

 

 
 


